
 
 

 
COOPERATIVA D.O.C. RICERCA  

PERSONALE INFERMIERISTICO 
PER SOGGIORNI-VACANZA ESTIVI PER MINORI 

 
D.O.C. s.c.s.: oltre 35 anni di esperienza nella progettazione educativa, nella gestione 
alberghiera e nell’erogazione di percorsi e progetti a impatto sociale. Costituita nel 1988 con 
l'obiettivo di offrire esperienze significative per il tempo libero e di vacanza a bambini e ragazzi, 
nel corso degli anni Cooperativa D.O.C. ha diversificato la sua attività impegnandosi nella 
progettazione di servizi educativi e formativi, nella gestione di strutture ricettive alberghiere, 
nelle attività di housing sociale, accoglienza e residenzialità temporanea. 
 
Per la stagione estiva 2026, D.O.C. s.c.s. ricerca personale infermieristico da inserire nelle 
proprie strutture nell'ambito dei soggiorni-vacanza residenziali per minori. 
 
Nell'accordo sono previsti: 

- contratto a tempo determinato full-time; 
- retribuzione mensile di 2.293,35 euro lordi (comprensivi di 13esima, 14esima, ore 

supplementari, TFR e ferie non godute); 
- ospitalità con vitto e alloggio presso la sede di lavoro. 

 
Si richiede: 

- Laurea in Scienze infermieristiche o Diploma di infermiere professionale; 
- iscrizione all’albo FNOPI; 
- una disponibilità di almeno 15 gg (le date precise dei vari soggiorni-vacanza sono 

attualmente in fase di definizione, ma riguarderanno soprattutto i mesi di giugno e luglio). 
 

 

PER SOTTOPORRE LA PROPRIA CANDIDATURA, SARÀ SUFFICIENTE 
COMPILARE IL SEGUENTE FORM: 

https://cooperativadoc.jotform.com/252792800628058 
 
 

Per ulteriori informazioni, l'Ufficio ToJob di D.O.C., che si occupa della selezione e della 
gestione del personale, risponde telefonicamente allo 0112167990 oppure all'indirizzo e-mail 

job@cooperativadoc.it. 
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